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Für den Bewerbungsprozess zur uneingeschränkten Evidenzhaltung  
und  
Für den Bewerbungsprozess zur Datenübermittlung an den Kunden / Beschäftigerbetrieb 
 
Datenschutzrechtliche Einwilligungserklärung 
 
Mit Ihrer Emailbewerbung und dem Versenden Ihrer persönlichen Daten willigen Sie der Datenschutzvereinbarung ein. 
Sollte dies nicht gewünscht werden, so versenden Sie bitte keine Bewerbungsunterlagen.  
 
Ich willige ein, dass folgende von mir im Rahmen des Bewerbungsprozesses übermittelten                                                                 
personenbezogenen Daten und Dokumente: 
 
X Lebenslauf 
X Sozialversicherungsnummer 
X Telefonnummer 
X Strafregisterbescheinigung 
X Arbeitsvertrag 
X Überlassungsmitteilung 
X Meldezettel 
X Reisepass 
X Aufenthaltstitel 
X Arbeitsgenehmigung 
X Gesundheitsdaten (Laborbefunde, medizinische Gutachten) 
X sämtliche Führerscheine und Zertifikate 
 
VON  
 
Glaubenkranz e.U 
Johann Straußgasse 48 
A-2700 Wiener Neustadt 
zum Zweck der Kontaktaufnahme für neuerliche Stellenausschreibung in Evidenz gehalten werden. Ich willige ebenfalls 
ein, dass meine personenbezogenen Daten und Dokumente an Kunden / Beschäftigerbetriebe übermittelt werden. 
Ich bestätige die im Folgenden angeführten Informationen erhalten zu haben: 
 
(a) Verantwortlicher der Datenverarbeitung: 
Glaubenkranz e.U 
Johann Straußgasse 48 
A-2700 Wiener Neustadt 
 
(b) Ansprechperson im Unternehmen: 
Glaubenkranz Markus  
datenschutz@tempwork.at 
  
(c) Bestehendes Auskunfts-, Berichtigungs- und Löschungsrecht sowie Recht auf Einschränkung der Verarbeitung, 
Widerspruchsrecht und Recht auf Datenübertragbarkeit. 
Schließlich bestätige ich hiermit, die gegenständliche Einwilligungserklärung frei von Zwang und nach freier 
Entscheidungsmöglichkeit abgegeben zu haben. Diese Einwilligungserklärung kann von mir per E-Mail an 
[datenschutz@tempwork.at] jederzeit widerrufen werden.  Mir wurde mitgeteilt, dass die Verarbeitung meiner Daten zu 
den genannten Zwecken, bis zum Eintreffen meiner Widerrufserklärung beim Unternehmen, rechtmäßig erfolgt. 
„Ich willige gemäß Art 6 DSGVO ein, dass die im Rahmen dieses Fragebogens erhobenen Daten zum Zweck der 
Arbeitskräfteüberlassung und Arbeitsvermittlung (insbesondere Bewerbungsvorschläge an Firmen) automationsgestützt 
verarbeitet und übermittelt werden. 
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