))®
Fir den Bewerbungsprozess zur uneingeschrankten Evidenzhaltung T E M PW 0 H K
und
Fur den Bewerbungsprozess zur Datentibermittlung an den Kunden / Beschéaftigerbetrieb

Datenschutzrechtliche Einwilligungserklarung

Mit Ihrer Emailbewerbung und dem Versenden lhrer persdnlichen Daten willigen Sie der Datenschutzvereinbarung ein.
Sollte dies nicht gewlinscht werden, so versenden Sie bitte keine Bewerbungsunterlagen.

Ich willige ein, dass folgende von mirim Rahmen des Bewerbungsprozesses tibermittelten
personenbezogenen Daten und Dokumente:

X Lebenslauf

X Sozialversicherungsnummer

X Telefonnummer

X Strafregisterbescheinigung

X Arbeitsvertrag

X Uberlassungsmitteilung

X Meldezettel

X Reisepass

X Aufenthaltstitel

X Arbeitsgenehmigung

X Gesundheitsdaten (Laborbefunde, medizinische Gutachten)
X samtliche Fuhrerscheine und Zertifikate
VON

Glaubenkranz e.U

Johann StrauBgasse 48

A-2700 Wiener Neustadt

zum Zweck der Kontaktaufnahme fur neuerliche Stellenausschreibung in Evidenz gehalten werden. Ich willige ebenfalls
ein, dass meine personenbezogenen Daten und Dokumente an Kunden / Beschaftigerbetriebe Ubermittelt werden.

Ich bestatige die im Folgenden angefuhrten Informationen erhalten zu haben:

(a) Verantwortlicher der Datenverarbeitung:
Glaubenkranz e.U

Johann StrauBgasse 48

A-2700 Wiener Neustadt

(b) Ansprechperson im Unternehmen:
Glaubenkranz Markus
datenschutz@tempwork.at

(c) Bestehendes Auskunfts-, Berichtigungs- und Léschungsrecht sowie Recht auf Einschrankung der Verarbeitung,
Widerspruchsrecht und Recht auf Datenlbertragbarkeit.

SchlieBlich bestatige ich hiermit, die gegenstandliche Einwilligungserklarung frei von Zwang und nach freier
Entscheidungsmoglichkeit abgegeben zu haben. Diese Einwilligungserklarung kann von mir per E-Mail an
[datenschutz@tempwork.at] jederzeit widerrufen werden. Mir wurde mitgeteilt, dass die Verarbeitung meiner Daten zu
den genannten Zwecken, bis zum Eintreffen meiner Widerrufserklarung beim Unternehmen, rechtmaBig erfolgt.

»lch willige gemaB Art 6 DSGVO ein, dass die im Rahmen dieses Fragebogens erhobenen Daten zum Zweck der
Arbeitskrafteuberlassung und Arbeitsvermittlung (insbesondere Bewerbungsvorschlage an Firmen) automationsgestutzt
verarbeitet und Gbermittelt werden.
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